SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Cartago, 18 de diciembre de 2021

CONTRATO No. No CO1.PCCNTR.2300761 del ano 2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Sandra Milena Echeverry Sanabria

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de Ciudadania No. 31425165 de Cartago Valle

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor
técnico y apoyo a la gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la modalidad
presencial y/o a distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA EMPRENDE

RURAL.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Obligaciones

Planear procesos formativos que respondan a la modalidad de atencién, los niveles
de formacion, el programa y el perfil de los sujetos en formacién de acuerdo con los

lineamientos institucionales

Atender la formacion de aprendices en el area especifica del respectivo programa de
formacion, en las fases o0 modulos establecidos y programados

Orientar y apoyar a los Aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o
productivos en las respectivas etapas de la formacion.

Garantizar la actualizacion de los contenidos y tecnologias, de las fases o médulos en
:‘os cuales se desarrolla la formacién de los Aprendices. (Seguimiento a programa de
ormacion).

Orientar la formacién profesional integral para desarrollar en los Aprendices las
competencias especificas, establecidas en cada programa de formacion.

Desarrollar el programa de formacion en el cual he sido designado (Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de aprendizaje), a través de la formacioén
por competencias, como estrategia metodoldgica institucional, asumiendo el roll como
mstl_'uctor del proceso de aprendizaje, en el marco del aprendizaje autonomo

haciendo uso de la infraestructura disponible |

en el CTAy las condiciones tecnolégicas del SENA. en ' |
formacion. g , en particular para el programa de

Fiepg:rtar en el Sistema de Gestion Académica Aplicativo SOFIAPLUS en un plazo
maximo de 2 Flrias todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de
Su responsabilidad, garantizando la calidad de la formacién y su coherencia en el

proceso formativo, tales como: -registro de |os juici : i
e : Clos evaluativos :
rutas de aprendizaje, etc.-. » creacion de las
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Rendir los informes (Planillas y demas formatos) requeridos sobre las acciones

i encomendadas y los productos resultantes de procesos de aprendizajes realizados

por Aprendices a quienes imparte forrpagmn profesional, dentro de los plazos

estipulados por la Coordinacion Academica del CTA para tal efgctﬁ, BRI 1T
0s, normas, reglamentos e instrucciones de uso

9. Cumplir v hacer cumplir los protocol ‘ . oy
ik lamentos e instrucciones del Sistema de Gestion

de los ambientes de formacion y reg | ‘
de la Seguridad y Salud en el Trabajo. SG-SST. Asi como el aseo y el cuidado de los

equipos y elementos que hacen parte de estos mismo
Aplicar el Reglamento del Aprendiz Sena y presen

——

——

tar los informes y soportes

10.
respectivos a la Coordinacion Acadéemica del Gentro de Formacion

11, Participar activamente en el logro de los indicadores de Alta Calidad establecidos para
el Centro de Formacion. w

12. | Asistir a todas las reuniones convocadas por el CTA. | il
Presentar y entregar a la supervision de contratos los informes mensuales de ejecucion

13.
sobre las actividades realizadas, novedades o inconvenientes que se presenten durante
la ejecucion del contrato; con los soportes correspondientes, y atender oportunamente
todos los demas requerimientos solicitados

14. Presentar y entregar a la supervision de contratos los informes mensuales de

ejecucion sobre las actividades realizadas, novedades o inconvenientes que se
presenten durante la ejecucion del contrato; con los soportes correspondientes, y

atender oportunamente todos los demas requerimientos solicitados.

LUGAR DE EJECUCION: el lugar de ejecucion del presente contrato sera la ciudad de
Cartago, Alcala, Ulloa, Toro, Argelia.

PLAZO DE EJECUCION: Nueve (9) meses, sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 02 de marzo de 2021
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 18 de diciembre de 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: Nueve (9) meses

VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CINCO

MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE $ 35.100.000corP incluido VA (de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el contratista).

Nota: se hace adicion del contrato No CO1.PCCNTR.2300761 del afio 2021, se prorroga el plazo
hasta el dia dieciocho (18) de diciembre de 2021 se aumenta el valor del contrato a $ 2.210.000,

quedando por un valor total del contrato de $ 37.310.000
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SUPERVISOR: JOSE GABRIEL GARAVITO

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 16.217.522

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO X

FUACTAS Mo st TIEMPO CAUSALES
|

|

BALANCE FINANCIERO:

' Valor total del contrato $ 35.100.000

Valor adicionado $2.210.000

Valor Ejecutado $37.310.000

_; Saldo a liberar $0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Proceso de Apoyo como Instructora Empresarial a la gestion del emprendimiento y/o empleabilidad
rural en emprendimiento creacién de Unidades Productivas, seguimiento y evaluacion a las fichas
| 2284718-2284694-2350541-2340375-2379132-2296831-2284125-2284695-2284151-229683 2-
]2234133-2284?03-2234?17-2234150—2319?91-2319?89-2315844-2332154-2360635-2365233 en los
programas de Emprendedor Desarrollo local incluyente bajo el enfoque mi pueblo-Fortalecimiento en
gestion organizacional-Emprendedor Agricultura Urbana-Emprendedor en produccién y comercializacion
plantas aromaticas-EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DE

CONFITERIA Y DULCERIA ARTESANAL-EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO-Emprendedor en
procesamiento y comercializacion de productos de la industria Panelera-Emprendimiento en produccion
de leche-Emprendedor en mejoramiento de edificaciones rurales-Emprendedor en mantenimiento vial
rural e infraestructura vial-Emprendimiento en la produccion de especies dulces acuicolas.

Elaboracion y ejecucion de guias de aprendizaje, planes de tra bajo, materiales de apoyo, e instrumentos
de evaluacion, entrega de instrumentos de evaluacién, ejecucién de proceso administrativo en los
informes de gestion mes a mes, en el presente afio por motivo covid 19, se realizaron de forma parcial
algunas actividades de forma virtual a través de plataformas tecnolégicas como el canal de YouTube SER,
grupos de trabajo WhatsApp, programacion radial Por los saberes del campo al aire — summa stereo y

facebook SER CARTAGO VALLE y demads actividades presenciales.

Seguimiento a la formacion con el cronograma de trabajo en el drive, presentacion de informes mes a
mes sobre las actividades realizadas, unidades productivas creadas: Hortalizas Dejando Huella -

Unidad Productiva Belén — PsicoPan - Avicola La Loma Zarzal - Dulce Vida — Huevos Byma — Murci-
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